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Raport o sytuacji
ekonomieczno - finansowej
Samorzadowego Zakladu

Opieki Zdrowotnej w Wachocku



WSTEP

Zgodnie z zapisami ustawy z dnia 10 czerwca 2016r. (Dz.U. z 2016r. poz. 960) o zmianie ustawy

o dzialalnosci leczniczej w art. 53a wprowadzono dodatkowy obowiazek dla kierownikéw SP ZOZ, ktory
w glownej mierze dotyczy sprawozdawczosci oraz przygotowania i prezentacji analiz z zakresu sytuacji
ckonomiczno — finansowej reprezentowanych jednostek. We wskazanym zakresic kicrownicy SP ZOZ
w terminie do 31 maja kazdego roku sporzadzajg i1 przekazujg podmiotowi tworzacemu raport, ktory must
zawiera¢ informacje na temat sytuacji ekonomiczm);ﬁnansowej za poprzedni rok obrotowy oraz prognoze
na kolejne trzy lata wraz z opisem przyjetych zalozen, a takze informacje o istotnych zdarzeniach
majacych wplyw na kondycj¢ jednostki.
Przyjeto cztery obszary analizy: zyskownos$¢, ptynnosé, efektywnosé 1 zadluzenie

1) Wskaznik zyskownosci: zyskownosci netto, zyskownosci dziatalnoscei operacyjnej, zyskownosci

aktywow
2) Wskaznik plynnosci: biezacej ptynnosci, szybkiej ptynnosci
3) Wskaznik efektywnosci: rotacji naleznosci, rotacji zobowiazan

4) Wskaznik zadluzenia: zadtuzenia aktyw6éw, wyplacalnosci

Zadaniem Samorzagdowego Zakladu Opieki Zdrowotnej w Wachocku jest udzielanie $wiadczen
zdrowotnych w zakresie podstawowej opieki zdrowotnej, stomatologii i ginekologii.
Celem zakladu jest udzielanie $wiadczen zdrowotnych stuzacych zachowaniu, ratowaniu, przywracaniu
i poprawie zdrowia oraz podejmowanie innych dziatan medycznych wynikajacych z procesu leczenia,
a w szczegolnosei zwigzanych z:
- badaniem i poradg lekarska,
- opieka nad kobieta ci¢zarna i noworodkiem,
- opieka pediatryczna,
- orzekaniem i opiniowaniem o stanie zdrowia,
- zapobieganiem powstawaniu urazow i choréb poprzez dzialania profilaktyczne oraz
szczepienia ochronne,
- prowadzeniem dzialalnosci profilaktycznej i o§wiatowo-zdrowotnej,
- badaniami diagnostycznymi,
- medycyny pracy
Zakres udzielania $wiadczen zdrowotnych moze byé rozszerzony w zaleznosci od potrzeb
spotecznych i mozliwosci finansowo- technicznych SZOZ w Wachocku.
Zrédlem finansowania dzialalnosci jednostki sa przede wszystkim kontrakty —zawarte ze
Swietokrzyskim Oddzialem NFZ na $wiadczenie ustug medycznych oraz w niewielkim stopniu przychody

z wlasnej dziatalnosci.



Nalezy zwréci¢ uwage. Ze jednostka dzialajgca na rynku ochrony zdrowia funkcjonuje w oparciu
o kontrakt z Narodowym Funduszem Zdrowia, ktéry jest jednoczesnie jedynym partnerem w zakresic
finansowania swiadczen opieki zdrowotnej finansowanej ze srodkéw publicznych. Przeklada si¢ to na
praktyczne mozliwosci narzucania finansowych warunkéw kontraktowania $wiadczen i warunkow ich
realizacji. Ponadto mimo samodzielnosci wykazarej w nazwie, SP ZOZ-y nic sa one w pelni
autonomiczne 1 podlegajg podmiotom reprezentujacym publicznego wiasciciela, a takze centralnym
regulacjom, znajdujacym si¢ poza zasi¢giem ich oddzialywania, a wplywajacym bezposrednio na ich
wyniki finansowe.
Raport o sytuacji ekonomiczno - finansowej SZOZ Wachock sporzadzony zostal zgodnie z wytycznymi
zawartymi w Rozporzadzeniu Ministra Zdrowia z dn. 12 kwietnia 2017 ws wskaznikoéw ekonomiczno-
finansowych niezbgdnych do sporzadzenia analizy oraz- prognozy sytuacji ekonomiczno-finansowej
samodzielnych, publicznych zakladoéw opieki zdrowotne;.
Analiza wskaznikowa jest powszechnie znanym narz¢dziem oceny kondycji finansowej podmiotu.
Pozwala uzyska¢ syntetyczne informacje $wiadczace przede wszystkim o efektywnosci prowadzonej
dzialalnosci. Dane wykorzystywane do analizy zaczerpnigte s3  bezposrednio ze sprawozdan

finansowych, tj. bilansu i rachunku zyskow i strat.
Analiza sytuacji ekonomiczno — finansowej za 2018 rok przeprowadzono w oparciu o punktowe

oceny przypisane poszczegdlnym wskaznikom wyliczonym zgodnie ze sposobem okreslonym w w/w
rozporzgdzeniu. Dane do analizy za rok 2018 zaczerpnigte zostaly ze sprawozdania finansowego
sporzadzonego na dzien 31.12.2018.

Jednostka sporzadzila rowniez analizg¢ wskaznikowa na kolejne lata dzialalnosci, tj 2019-2021. Analiza
roku 2019 i 2020 stanowi korekte¢ wyliczen dokonanych w maju 2018 roku. Najbardziej istotnym
zdarzeniem majgcym wplyw na koszty i przychody miala rezygnacja z Projektéw Unijnych pod nazwa:

1 . Polepszenie dostepu do podstawowej opieki zdrowotnej na terenic Gminy Wachock

2. Rozwdj e-zdrowia

Dokonane zostaly ponowne wyliczenia w zwigzku ze zmianami jakie niosla za soba rezygnacja:

z projektow unijnych , zmiany kadrowe oraz likwidacja komorki pod nazwa:Medycyna Pracy od 111 2019.



1. WSKAZNIKI

1. Wskazniki zyskownosci

1) wskaznik zyskownosci netio (7o) =

Wynik netto x 100%
Przychody netto ze sprzedazy produktow + przychody netto ze sprzedazy towarow i materialow +
pozostale przychody operacyjne + przychody finansowe

_ 25165,34x100% _ 2516534% _ 1,54 %
1631782,87 + 0+ 6061,50 +105,63 1637950

Lp. PRZEDZIALY WARTOSCI OCENA
1 ponizej 0,0% 0
2 od 0,0% do 2,0% 3
3 powyzej 2,0% do 4,0% 4
4 powyze) 4,0% 5

Podstawg oceny zyskownosci dzialalno$ci gospodarczej jest wynik finansowy, ktory moze by¢ dodatni
(zysk) lub ujemny (strata). Wskazniki te s3 odzwierciedleniem efektywnosci oplacalnosci dziatalnosci
jednostki. Odzwierciedlajg zdolnos¢ jednostki do wypracowania zyskow z zaangazowanych kapitatow.
Dodatnie wartosci wskaznikow informujg o racjonalnym gospodarowaniu, gdzie przychody podmiotu
przewyzszaja koszty. Ogolnie mozna powiedzieé, ze im wigksze wartosci przyjmuje wskaznik
zyskownosci, tym bardziej efektywna jest dziatalnos¢ jednostki.

Dla firm wskaznikiem optymalnym jest wskaznik powyzej 4%, ale podmiot leczniczy, jakim jest SZOZ
Wachock w oczywisty sposob nie stawia sobie za podstawowy cel maksymalizacji zysku lecz $wiadczenie
ustug medycznych i sukcesywne zwigkszanie uzytecznosci $wiadczen zdrowotnych,tzn. maksymalizacje

rozmiarow i jakosci realizowanych ushug.
2) wskaznik zyskownosci dzialalnosci operacyjnej (7o) =

Wynik z dzialalnosci operacyjnej x 100%

Przychody netto ze sprzedazy produktéw + przychody netto ze sprzedazy towarow i materialow +
pozostale przychody operacyjne

250065,71x100% _2506571%

= = =153 %
1631782,87 + 0+ 6061,50 1637844,37




Lp. | PRZEDZIALY WARTOSCI jt OCENA |

- ]_ - _iﬁonimj 0,0% -k &}ﬁ o
. —é od 0,0% do 3,0% 3
3 powyzej 3,0% do 5,0% 4
u 4 powyzej 5,0% - 5

Wskaznik zyskownosci dzialalnosci operacyjnej (%) okresla ekonomiczng efektywnos¢ dziatania
podmiotu, z uwzgl¢dnieniem dzialalnosci podstawowej oraz pozostalej dziatalnosci operacyjne;.
Efektywno$¢ ekonomiczna w tym podejsciu przejawia si¢ w ‘osigganiu okreslonego celu przy
wykorzystaniu do tego w sposob najbardziej racjonalny posiadanych zasobow.

Przy obliczaniu tego wskaznika podstawowe znaczenie majg przychody z dzialalnosci podstawowej oraz
z pozostalej dzialalnosci operacyjnej. Podstawowa dziatalnos¢ naszej jednostki to $wiadczenie uslug
medycznych zgodnie z umowami z NFZ. W zwigzku z tym nie mamy mozliwosci zwickszania
przychodow gdyz nie mozemy jednoczesnie $wiadczy¢ medycznych ustug komercyjnych. Natomiast
pozostala dzialalnos¢ operacyjna stanowi niewielki procent naszych przychodéw.

3) wskaznik zyskownosci aktywow (%) =
Wynik netto x 100%

Sredni stan aktywow

25165,34x100% _ 2516534%

= = =5,83 %
(375802,16 + 487054,41)/2  431428,285

gdzie $redni stan aktywdw to suma aktywow razem na koniec poprzedniego roku obrotowego i aktywow
razem na koniec biezgcego roku obrotowego podzielona przez 2.

Lp. PRZEDZIALY WARTOSC]I OCENA
1 ponizej 0,0% 0
2 | 0d 0,0% do 2,0% 3
3 powyzej 2,0% do 4,0% -
4 powyiej 4,0% 5

Wskaznik zyskownosci aktywow (%) informuje o wielkosci zysku lub straty przypadajacej na jednostke
wartosci zaangazowanych w podmiocie aktywow, czyli wyznacza on ogdlna zdolnosé aktywow podmiotu
do generowania zysku. Informuje o efektywnosci gospodarowania powierzonymi srodkami, tzn. mierzy
efektywnos¢ zarzadzania posiadanymi zasobami. Im wyzsza jest warto$¢ wskaznika, tym korzystniejsza
jest sytuacja podmiotu.

Przedstawiony powyzej wynik wskazuje na fakt, ze w SZOZ Wachock aktywa sg wykorzystywane w
nalezyty sposob. Dodatnia wartos¢ wskaznika informuje Ze jednostka generuje zysk, pomimo misji
polegajacej tylko na udzielaniu swiadczen zdrowotnych na rzecz pacjentow.



2. Wskazniki plynnosci

1) wskaznik biezqcej plynnosci -
Aktywa obrotowe - naleznosci krotkoterminowe z ivtulu dostaw i uslug, o okresie splaty powyzej 12
miesigcy - krotkoterminowe rozliczenia migdzyokresowe (czynne)
Zobowigzania krétkoterminowe - zobowigzania z tytulu dostaw i ustug, o okresie wymagalnosci powyzej
12 miesigey + rezerwy na zobowigzania krotkoterminowe

__ 35216452-0-0 35216452 .
20839,67-0+19907,93  40747.6

Lp. PRZEDZIALY WARTOSC] OCENA

1 ponizej 0,60 0 g
2 bd 0,60 do 1,00 4

3 powyzej 1,00 do 1,50 8

4  powyzej 1,50 do 3,00 12

Drugg grupe wskaznikéw wykorzystywanych do analizy raportu stanowia wskazniki ptynnosci
finansowej. Sa one wykorzystywane w analizie do ustalania zdolnosci podmiotu do terminowego
regulowania zobowigzan. Plynnos¢ finansowa podmiotu jest oceniana na podstawie relacji aktywow
obrotowych do zobowigzan krotkoterminowych. Phynnosé finansowa jest wigc wyznaczana przez stopien
plynnosci aktywow obrotowych i stopien wymagalnosci zobowigzan. Jezeli poziom wskaznikow obniza
sig, to wystgpuje ryzyko utraty przez podmiot zdolnosci do terminowego regulowania zobowigzan.
Obliczony wskaznik oznacza, ze posiadane aktywa obrotowe wystarczaja na ponad oémiokrotne pokrycie
zobowigzan krétkoterminowych. Statystycznie dobry wskaznik powinien miesci¢ si¢ w przedziale 1,5 —
3,00. Wyzszy wskaznik plynnosci w SZOZ wynika z faktu zgromadzenia na rachunku lokat bankowych
na dzien 31.12.2018 r., kwoty 193 478,46 zi. Jest to rezerwa, ktora zabezpiecza rozliczenia w przypadkach
nieterminowych platnosci dokonywanych przez kontrahentdéw. W przypadku braku zabezpieczenia
finansowego SZOZ moglby znalez¢ sie w niebezpieczenstwie utraty plynnosci finansowe;.

2) wskaznik szybkief plynnosci =

Aktywa obrotowe - naleznosci krétkoterminowe z tytutu dostaw i usfug, o okresie splaty powyzej 12
miesigcy - krotkoterminowe rozliczenia miedzyokresowe (czynne) — zapasy
Zobowigzania krotkoterminowe - zobowigzania z tytutu dostaw i ustug, o okresie wymagalnosci powyzej
12 miesigcy + rezerwy na zobowigzania krétkoterminowe

_352164,52-0-0-912488 _ 34303964 . .
20839,67 - 0+ 19907,93 40747,6 ’




Lp. I PRZEDZIALY WARTOSCI | OCENA

. | |

1 ponize 0,50 0

2 edosodoroo | s

3 jpowyzej 1,00 do 2,50 _ 13 Ai
powyzej 2,50 lub jezeli zobowigzania

L_ ! krétkoterminowe = 0 zi - ’

Wskaznik szybkiej plynnosci okresla zdolno$¢ podmiotu do splacania zobowiazan krotkoterminowych
najbardziej plynnymi aktywami, tj. krotkoterminowymi naleznosciami i aktywami finansowymi.
Statystycznie najlepszy wynik wskaznika dla firmy miesci si¢ w przedziale od 1 do 2,50. Wynik SZOZ na
poziomie 8,42 swiadczy o tym, ze na koniec 2018r., sytuacja finansowa byla stabilna.

3. Wskazniki efektywnosci
1) wskaznik rotacji naleznosci (w dniach) =

Sredni stan naleznosci z tytutu dostaw i ustug x liczba dni w okresie (365)
Przychody netto ze sprzedazy produktéw + przychody netto ze sprzedazy towardw i materialéw

[(138865,93 +149561,18)/2]x365 _ 52637947,58 _ 32,26 dnia
1631782,87+0 1631782,87

gdzie sredni stan naleznosci z tytulu dostaw i ustug to suma tych naleznosci na koniec poprzedniego roku
obrotowego i na koniec biezacego roku obrotowego podzielona przez 2.

Lp. PRZEDZIALY WARTOSCI OCENA

1 ponizej 45 dni 3

2 od 45 dni do 60 dni 2

3 od 61 dni do 90 dni ]
L4 powyzej 90 dni 0

Wskaznik rotacji naleznosci (w dniach) okresla dlugos¢ cyklu oczekiwania podmiotu na uzyskanie
naleznosci za $wiadczone ushugi. Im wyzszy poziom wskaznika, tym podmiot ma wiegksze trudnodci ze
sciggalnoscig swoich naleznosci, co moze obnizyé zdolnos¢ do terminowego regulowania zobowigzan.
Wskazuje ile czasu uplywa od wystawienia faktury z tytulu sprzedazy do momentu otrzymania zaplaty.
Uzyskany wskaznik uzna¢ nalezy za bardzo dobry, poniewaz miesci si¢ w pierwszym przedziale wartosci

co skutkuje najwyzszg ocena.

2) wskaznik rotacji zobowigzan (w dniach) =

Sredni stan zobowigzar z tytutu dostaw i ustug x liczba dni w okresie (363)
Przychody netto ze sprzedazy produkiéw + przychody netto ze sprzedazy towardéw i materialéw

_ [(20039,67 + 20092,58)/2]x365 _ 7324135,625 _ 1,45 st
1631782,87 + 0 1631782,87




gdzie sredni stan zobowigzan z tytutu dostaw 1 uslug to suma tych zobowigzan na koniec poprzedniego
roku obrotowego i na koniec biezgcego roku obrotowego podzielona przez 2.

| Lp. | PRZEDZIALY WARTOSCI | OCENA |
T AR e o | el A e
2 od 61 dni do 90 ;ini 7 __; .

3 powyzej 90 dni 0

Wskaznik rotacji zobowigzan (w dniach) okresla okres, jaki jest potrzebny podmiotowi do splacenia
swoich zobowiazan krotkoterminowych. Zbyt wysoka wartos¢ wskaznika moze swiadczy¢ o trudnosciach
podmiotu w regulowaniu swoich biezacych zobowigzan.

Optymalny wskaznik dla firm powinien by¢ nizszy niz 60 dni, a zatem wskaznik na poziomie
nieprzekraczajacym 5 dni jest bardzo dobry. Nasze zobowigzania regulowane sg terminowo. Niska
warto$é wskaznika $wiadczy o tym, ze jednostka nie posiada zadnych trudnosci w regulowaniu swoich
biezacych zobowigzan. Nadmieni¢ nalezy, ze wszystkie zobowigzania rozliczane sa zgodnie z terminami

zawartymi w umowach z kontrahentami.
4. Wskazniki zadluzenia

1) wskaznik zadluzenia aktywow (%) =

Zobowigzania dlugoterminowe + zobowiqzania krotkoterminowe+ rezerwy na zobowigzania) x 100%
Aktywa razem

_ (0+20839,67+161531,28)x100%

487054,41 Bt
Lp. PRZEDZIALY WARTOSCI OCENA
1 ponizej 40% 10
2 od 40% do 60% 8
3 powyzej 60% do 80% 3
4 powyzej 80% 0

Stabilno$¢ finansowa podmiotu zalezy w duzym stopniu od poziomu jego zadhuzenia. Wskaznik
zadluzenia aktywow (%) informuje o stopniu finansowania aktywow kapitalami obcymi. Zbyt wysoka

wartos$¢ wskaznika podwaza wiarygodnos¢ finansowa podmiotu.

Wskaznik zadluzenia aktywow okresla udzial wszystkich zobowigzan w finansowaniu przedsi¢biorstwa.
Za bardzo dobry poziom tego wskaznika uwaza si¢ wartosci ponizej 40%, co oznacza, ze w przecigtne
przedsigwziecie firma powinna zaangazowac do 40% kapitatu wlasnego. W SZOZ Wachock wskaznik na

poziomie ok. 37,44% jest optymalnym wynikiem.

2) wskaznik wyplacalnosci =

Zobowigzania dlugoterminowe + zobowiqgzania krétkoterminowe + rezerwy na zobowigzania
Fundusz wlasny

8




Wskaznik wyﬁlacalnoéci okresla wielkos¢ funduszy obcych (np. zobowigzan dtugo i krétkoterminowych)
przypadajgca na jednostk¢ funduszu wiasnego. Wysoka wartos¢ wskaznika wskazuje na mozliwosé utraty

N 0+ 2083967 +161531.28
- 236910.09

=0,77

Lp. | PRZEDZIALY WARTOSC] OCENA |
] od 0,00 do 0,50—_“ 10

2 od 0,51 do 1,00 ' 8

3 od 1,01 do 2,00 6

4 od 2,01 do 4,00 4

5 powyzej 4,00 lub ponizej 0,00 0

zdolnosci do regulowania przez podmiot zobowigzar.

Wskaznik wyplacalnosci opisuje wielkos¢ kapitaléw obeych bioracych udzial w finansowaniu jednostki

wobec kapitatloéw wlasnych.

Jako najlepszg wartos¢ tego wskaznika w analizach finansowych przyjmuje sie poziom od 0,00 do 0,50.
W naszym przypadku niska warto$¢ wskaznika informuje o tym, ze jednostka nie ma problemdéw z
regulowaniem zobowigzan, natomiast wysoka warto$¢ wskaznika wskazywataby na utrate zdolnosci do

regulowania zobowigzan.

Tabela podsumowujgca wyniki oceny sytuacji ckonomiczno-finansowej za 2018 rok
Grupa Wskazniki Wargo;c Ocena
wskaznika
1) wskaznik zyskownosci netto (%) 1,54 % 3
I. Wskazniki 2) wskaznik zyskownosci dzialalnosci 153 0 3
zyskownosci operacyjnej (%) fot o
3) wskaznik zyskownosci aktywow (%) 5,83 % 5
1. Razem: 11
b Wskazniki 1) wskaznik biezacej pltynnosci 8,64 10
1 Sci : :
prynosch 2) wskaznik szybkiej pltynnosci 8,42 10
2. Razem: 20
3. Wskazniki 1) wskaznik rotacji naleznosci (w dniach) 32,26 dnia 3
Elckyiosc) ) wskaznik rotacji zobowigzan (w dniach) | 4,49 dnia 7




{ 3. Razem: 10
11 5 1 r 5 0, 0
4. Wskasniki 1) wskazmk_zad}u/:ema aktywow (%) 37,44 % IOK
A 2) wskaznik wyplacalnosci 0,77 8
4. Razem: 18
F.aczna warto$¢ punktéw:

10




2. Prognoza sytuacji ekonomiczno — {inansowej
na trzy kolejne lata obrotowe wraz z opisem zalozen

Bazg do przygotowania prognozy o sytuacji ckonomiczno-finansowej na lata 2019-2021 jest Plan
Finansowy SZ0Z na rok 2019.

PRZYCHODY:

Glownym zrodlem finansowania dziatalnosci SZOZ sa przychody z Narodowego Funduszu Zdrowia.
Samodzielny publiczny zaklad opieki zdrowotnej prowadzi gospodarke finansowa na zasadach
okreslonych w Ustawie o dzialalnosci leczniczej. SZOZ pokrywa z posiadanych srodkow i uzyskiwanych
przychodow koszty dzialalnosci i reguluje zobowiazania. W prognozach sytuacji ekonomiczno-finansowej
Jednostka nasza zalozyla utrzymanie stabilnosci i osiggnigcie dodatniego wyniku finansowego.

Prognozujgc przychody na kolejne trzy lata uwzgledniono nastgpujace zalozenia:

)

Kontrakt z NFZ w poszczegolnych zakresach $wiadczen zostanie wykonany w 100 %.
Przychody dla poszczegdlnych zakreséw swiadczen przyjeto w wysokosci okreslonej na podstawie

2.
umow zawartych z NFZ na rok 2019.

3. Przychody z dzialalnosci wlasnej ustalono na podstawie przychodoéw okreslonych w Planie
finansowym na rok 2019.

4. Pozostale przychody operacyjne i przychody finansowe ustalono biorge pod uwage Plan finansowy
na 2019 rok (uwzgledniono rezygnacj¢ z Projektow unijnych, zamkniecie komérki organizacyjnej:
Medycyna pracy od m-c III 2019, zakup USG).

KOSZTY:

Prognozujac koszty dzialalnosci uwzgledniono nastepujgce zalozenia:

1;

2.

3.

Amortyzacja- wysokos¢ okreslono zgodnie z planem amortyzacji srodkow trwatych na kolejne
trzy lata (znaczgca zmiana wartosci kosztéw w zwiazku z brakiem realizacji projektow)

Zuzycie materialéw i energii oraz ustugi obce- wysoko$é okreslono analizujac koszty z trzech
poprzednich lat i jednoczesnie uwzgledniajac planowang inflacje.

Podatki i oplaty- wysokos¢ okreslono zgodnie z Planem finansowym na 2019 rok.
Wynagrodzenia- ustalono na podstawie Planu finansowego na 2019 rok, uwzgledniajac wzrost
stawki minimalnego wygrodzenia w kolejnych latach, biorac pod uwage wyplaty obowiazkowych
swiadczen (np. nagrody jubileuszowe) oraz zmiany w strukturze zatrudnienia w kolejnych latach
(planowane zatrudnienie lekarzy rodzinnych, mozliwa zmiana formy zatrudnienia z kontraktu
medycznego na umowg o pracg, zatrudnienie lekarza radiologa do wykonywania badan USG

w miejscu udzielania swiadczen). W kosztach wynagrodzen na kolejne lata wzieto réwniez pod
uwagg sytuacje rozwigzania stosunku z dn. 30.04.2019 przez dwie pielegniarki co niesie za soba
koniecznos¢ zatrudnienia niezbednego dla funkcjonowania jednostki wykwalifikowanego
personelu pielggniarskiego.

Swiadczenia na rzecz pracownikéw. Okreslajac wysokos¢ tej pozycji kosztow wzigto pod uwage
obowiazkowe obcigzenia wynagrodzen wynikajace z obowigzujacych przepisow.

Pozostale koszty rodzajowe obliczono na podstawie planowanych kosztéw uwzglednionych

w Planie finansowym na 2019 rok (obowiazkowe ubezpieczenie OC i majatkowe zaktadu, koszty
podrozy stuzbowych i ryczaltéw samochodowych oraz inne pozostate koszty rodzajowe).
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PROGNOZOWANE WSKAZNIKI

2019

1. Wskazniki zyskownosci

1) wskaznik zyskownosci netto (%) =

Wynik netto x 100%
Przychody netto ze sprzedazy produktow + przychody netto ze sprzedazy towarow i materialow +
pozostale przychody operacyjne + przychody finansowe

40300,00x100% _ 4030000% ~231%
" 1723700 ,00+ 0+ 24500,00+100 1748300
Lp. PRZEDZIALY WARTOSCI OCENA
1 ponizej 0,0% 0
2 od 0,0% do 2,0% 3
3 powyzej 2,0% do 4,0% 4
- powyzej 4,0% 5

2) wskaznik zyskownosci dzialalnosci operacyjnej (%) =

Wynik z dzialalnosci operacyjnej x 100%
Przychody netto ze sprzedazy produktow + przychody netto ze sprzedazy towarow i materialow +
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Sredni stan aktywow
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40300x100% _4030000%

= = = 8,12 %
(487054,41+505210)/2 49613221

gdzie sredni stan aktywow to suma aktywow razem na koniec poprzedniego roku obrotowego i aktywow
razem na koniec biezgcego roku obrotowego podzielona przez 2.

’7 Lp. PRZEDZIALY WARTOSCI OCENA

1 ponizej 0,0% 0

2 od 0,0% do 2,0%

3 powyzej 2,0% do 4,0%

h | B w

4 powyzej 4,0%

2. Wskainiki plynnosei

1) wskaznik biezgcej plynnosci =
Aktywa obrotowe - naleznosci krotkoterminowe z tytutu dostaw i usiug, o okresie splaty powyzej 12
miesigcy - krdtkoterminowe rozliczenia migdzyokresowe (czynne)

Zobowigzania krétkoterminowe - zobowigzania z tytulu dostaw i uslug, o okresie wymagalnosci powyzej
12 miesigcy + rezerwy na zobowigzania krotkoterminowe

__ 398605-0-0 398605 _
21000 -0+19000,00 40000,00

Lp. PRZEDZIALY WARTOSCI OCENA
1  |ponizej 0,60 0
2 jod 0,60 do 1,00 4
3  powyzej 1,00 do 1,50 8
4  [powyzej 1,50 do 3,00 12
5 powyzej 3,00 lub jezeli zobowigzania 10
krétkoterminowe = 0 zl

2) wskaznik szybkiej plynnosci =

Aktywa obrotowe - naleznosci krétkoterminowe z tytutu dostaw i usiug, o okresie splaty powyzej 12
miesigcy - krotkoterminowe rozliczenia migdzyokresowe (czynne) — zapasy
Zobowigzania krdtkoterminowe - zobowigzania z tytulu dostaw i ustug, o okresie wymagalnosci powyzej
12 miesigcy + rezerwy na zobowigzania krotkoterminowe

398605—-0-0-8000 390605
21000 -0+ 19000 40000

=9,77
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