Zarzadzenie nr 25/2026
Burmistrza Miasta i Gminy Wachock
z dnia 26 lutego 2026 r.

w sprawie ogloszenia konkursu na kandydata na stanowisko dyrektora Szkoly
Podstawowej im. Wojska Polskiego w Parszowie

Na podstawie art. 30 ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U.
z 2025 r. poz. 1153 ze zm.), art. 63 ust. 1 i 10 w zwiazku z art. 29 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r.
Prawo oswiatowe (t.j. Dz. U. z 2025 r. poz. 1043 ze zm.) oraz rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej
z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola,
publicznej szkoly podstawowej, publicznej szkoly ponadpodstawowej lub publicznej placéwki oraz trybu pracy
komisji konkursowej (t.j. Dz. U. z 2021 r. poz. 1428) i rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej
z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan, jakim powinna odpowiadac¢ osoba zajmujaca stanowisko dyrektora
oraz inne stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole
ponadpodstawowej oraz publicznej placdéwee (t.j. Dz. U. 22023 r. poz. 2578) zarzadzam, co nastepuje:

§1
1. Oglaszam konkurs na kandydata na stanowisko dyrektora Szkoly Podstawowej
im. Wojska Polskiego w Parszowie (Parszéw, ul. Szkolna 28, 27-215 Wachock),
prowadzonej przez Gmine Wachock.
2. Tresé ogloszenia o konkursie okre$la zalagcznik nr 1 do niniejszego zarzadzenia.

§2
Ogloszenie o konkursie zamieszcza si¢ w Biuletynie Informacji Publicznej Urzgdu Miasta
i Gminy w Wachocku, na stronie internetowej Gminy Wachock oraz na tablicy ogloszen
w siedzibie Urzedu Miasta i Gminy w Wachocku, ul. Wielkowiejska 1.

§3

Wykonanie niniejszego zarzadzenia powierza si¢ Sekretarzowi Gminy.

§4

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.







IL.

I1L.

IV.

Zatqceznik nr 1 do zarzgdzenia nr 25/2026
Burmistrza Miasta i Gminy Wachock z dnia 26 lutego 2026 r.

OGLOSZENIE O KONKURSIE

Burmistrz Miasta i Gminy Wachock oglasza konkurs na kandydata na stanowisko

dyrektora Szkoly Podstawowej im. Wojska Polskiego w Parszowie

Organ prowadzacy:
Gmina Wachock, ul. Wielkowiejska 1, 27-215 Wachock
Nazwa i adres placowki, ktorej dotyczy konkurs:
Szkota Podstawowa im. Wojska Polskiego w Parszowie, Parszow, ul. Szkolna 28,
27-215 Wachock
Do konkursu moze przystapi¢ osoba, ktéra spetnia warunki okreslone w § 1, §2,§ 6
oraz § 12 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r.
w sprawie wymagan, jakim powinna odpowiadaé¢ osoba zajmujaca stanowisko
dyrektora lub inne stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej
szkole podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowej oraz publicznej placowce
(tj. Dz. U. 2 2023 r. poz. 2578).
Oferta osoby przystepujacej do konkursu, zgodnie z § 1 ust. 2 pkt 4 rozporzadzenia
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu
na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoly podstawowej,
publicznej szkoly ponadpodstawowej lub publicznej placowki oraz trybu pracy komisji
konkursowej (t.j. Dz. U. z 2021 r. poz. 1428) powinna zawierac:
1) uzasadnienie przystgpienia do konkursu oraz koncepcj¢ funkcjonowania
i rozwoju szkoly;
2) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegolnosci
informacj¢ o:
a) stazu pracy pedagogicznej — w przypadku nauczyciela albo
b) stazu pracy dydaktycznej — w przypadku nauczyciela akademickiego
albo
c) stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym —
w przypadku osoby niebedgcej nauczycielem;
3) oswiadczenie zawierajgce nastgpujgce dane osobowe kandydata:
a) imi¢ (imiona) i nazwisko,
b) date i miejsce urodzenia,
c) obywatelstwo,
d) miejsce zamieszkania (adres do korespondencji);
4) poswiadczone przez kandydata za zgodnos¢ z oryginalem kopie dokumentow
potwierdzajgcych posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktérym mowa
w pkt 2: $wiadectw pracy, zaswiadczeni o zatrudnieniu lub innych dokumentow
potwierdzajgcych okres zatrudnienia;
5) poswiadczone przez kandydata za zgodnosé z oryginalem kopie dokumentow
potwierdzajgcych posiadanie wymaganego wyksztalcenia, w tym dyplomu
ukonczenia studiéw pierwszego stopnia, studiéw drugiego stopnia, jednolitych



studiow magisterskich lub $wiadectwa ukonczenia studiow podyplomowych,
z zakresu zarzadzania albo $wiadectwa ukonczenia kursu kwalifikacyjnego
z zakresu zarzadzania oswiatg;

6) w przypadku cudzoziemca poswiadczong przez kandydata za zgodnosé
z oryginalem kopie¢:

a) dokumentu potwierdzajacego znajomos¢ jezyka polskiego, o ktdrym
mowa w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (t.j. Dz.
U. z 2026 1. poz. 81), lub

b) dyplomu ukonczenia studiow pierwszego stopnia, studiéw drugiego
stopnia lub jednolitych studiow magisterskich, na kierunku filologia
polska, lub

¢) dokumentu potwierdzajacego prawo do wykonywania zawodu tlumacza
przysieglego jezyka polskiego;

7) poswiadczong przez kandydata za zgodno$é z oryginalem kopi¢ zaswiadczenia
lekarskiego o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na
stanowisku kierowniczym,;

8) oswiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy si¢ postgpowanie
o przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub postgpowanie
dyscyplinarne;

9) o$wiadczenie, ze kandydat nie byl skazany prawomocnym wyrokiem
za umyslne przestgpstwo lub umyslne przestgpstwo skarbowe;

10) o$wiadczenie, ze kandydat nie byl karany zakazem petnienia funkcji zwigzanych
z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktéorym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4
ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny
finansow publicznych (t.j. Dz. U. z 2025 1. poz. 1484);

11) o$wiadczenie o dopelnieniu obowigzku, o ktérym mowa w art. 7 ust. 1 1 3a
ustawy z dnia 18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach
organow bezpieczenistwa panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentow
(tj. Dz. U. z 2025 r. poz. 1519) — w przypadku kandydata na dyrektora
publicznej szkoty urodzonego przed dniem 1 sierpnia 1972 r.;

12) poswiadczong przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginalem kopi¢ aktu nadania
stopnia nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego — w przypadku
nauczyciela;

13) poswiadczong przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopig karty oceny
pracy lub oceny dorobku zawodowego — w przypadku nauczyciela
i nauczyciela akademickiego;

14) oswiadczenie, Zze kandydat nie byt prawomocnie ukarany karg dyscyplinarna,
o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta
Nauczyciela (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 986 ze zm.) lub karg dyscyplinarng,
o ktérej mowa w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo
o szkolnictwie wyzszym i nauce (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 1571 ze zm.) —
w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego;

15) os$wiadczenie, ze kandydat ma petng zdolno$¢ do czynnosci prawnych 1 korzysta
z pelni praw publicznych.



VI.
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VIIIL.

IX.

XI.
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XIV.

Oferte nalezy sporzadzi¢ w jezyku polskim z zachowaniem formy pisemnej pod
rygorem niewaznos$ci. W konkursie nie dopuszcza si¢ ofert w postaci elektroniczne;j.
Do oferty nalezy zalagczy¢ wymagane oswiadczenia i dokumenty. Dokumenty
sporzadzone przez kandydata winny by¢ opatrzone data i wlasnor¢cznie
podpisane, a w przypadku kopii posiadaé¢ podpisang przez kandydata klauzulg ,,za
zgodno$¢ z oryginalem” z data skladania oSwiadczenia. Na zgdanie organu
prowadzacego kandydat obowigzany jest przedstawi¢ oryginaly dokument6w, ktérych
kopie zwiera oferta. Jezeli na skladanych dokumentach widniejg ré6zne nazwiska, nalezy
dolaczy¢ stosowne dokumenty potwierdzajace ich zmiang.

Wszelkie miejsca w ofercie, w ktorych kandydat naniést poprawki lub zmiany
wpisywanej przez siebie treci nalezy nanies¢ w sposob umozliwiajacy odczytanie
tekstu (przekreslone), parafowane i datowane przez osobe podpisujaca oferte.
Wszystkie zadrukowane strony oferty zaleca si¢ kolejno ponumerowaé. Wszystkie
strony (kartki) zaleca si¢ spia¢ (zszy¢) w sposob uniemozliwiajacy dekompletacie.
Zaleca sie na pierwszej stronie oferty zamiescié spis wszystkich dokumentow
znajdujacych si¢ w kopercie. Brak takiego wykazu nie skutkuje odrzuceniem oferty.
Oglaszajacy nie ponosi odpowiedzialnosci za kompletnos¢ oferty, ktéra nie zawiera
takiego wykazu.

Oferte nalezy zlozy¢ osobiscie lub drogg pocztowa (decyduje data otrzymania oferty
przez oglaszajacego) w Urzedzie Miasta i Gminy w Wachocku, ul. Wielkowiejska 1,
27-215 Wachock (sekretariat, pok. 10) do dnia 20.03.2026 r. do godz. 14.00. Oferty
zlozone po terminie nie b¢da rozpatrywane.

Oferte wraz z zatgcznikami nalezy ztozy¢ w nieprzejrzystej, zamknigtej i nienaruszone;
kopercie zaadresowanej na adres siedziby oglaszajacego, tj. Urzad Miasta i Gminy
w Wachocku, ul. Wielkowiejska 1, 27-215 Wachock oraz posiadajacej dopisek
o tresci ,,Konkurs na kandydata na stanowisko dyrektora Szkoly Podstawowej
w Parszowie”. Dodatkowo koperta powinna by¢ opatrzona imieniem i nazwiskiem,
adresem kandydata oraz numerem telefonu.

Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powolana przez Burmistrza Miasta
i Gminy Wachock, nie pézniej niz w terminie 14 dni roboczych od uplywu terminu
sktadania ofert przez kandydatow.

O terminie i miejscu przeprowadzenia postgpowania konkursowego kandydaci zostang
powiadomieni indywidualnie w formie pisemne;.

Przed przystgpieniem do rozmowy z kandydatem dopuszczonym do postgpowania
konkursowego komisja konkursowa ma prawo zada¢ przedstawienia dowodu
osobistego kandydata lub innego dokumentu potwierdzajacego jego tozsamos¢ oraz
posiadane obywatelstwo.

Szczegdlowe informacje dotyczace konkursu mozna uzyskaé¢ w Urzedzie Miasta
i Gminy w Wachocku, tel. (41) 273-61-46.

Klauzula informacyjna dla kandydata

Informujemy, ze administratorem Paristwa danych osobowych przetwarzanych w Urzedzie Miasta
i Gminy w Wachocku, ul. Wielkowiejska 1, 27-215 Wachock jest Burmistrz Miasta i Gminy Wachock.
Z Administratorem mozna skontaktowaé si¢ osobiscie w jego siedzibie, poprzez adres poczty

elektronicznej: sekretariat@wachock.pl lub pisemnie pod adresem Urzad Miasta i Gminy w Wachocku,
ul. Wielkowiejska 1, 27-215 Wachock.



Z naszym Imspektorem Ochrony Danych Osobowych Panig Milena Markiewicz — Jurzynska, mozna
kontaktowacé sie przy pomocy adresu e-mail iod@wachock.pl.

Administrator przetwarza Parnistwa dane w celu:

1) Realizacji czynnoéci urzedowych tj. wypehiania obowigzku prawnego ciazacego na Administratorze
w zwigzku z realizowaniem zadafi przez Urzad Miasta i Gminy na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO,
ktérym jest przeprowadzenie konkursu na Dyrektora Szkoly Podstawowej im. Wojska Polskiego
w Parszowie, na podstawie art. 6 ust. 1 lit. b oraz ¢ RODO, w zwigzku z ustawa z dnia 14 grudnia 2016
r. Prawo o$wiatowe (tj. Dz. U. z 2025 r. poz. 1043 ze zm.), rozporzadzeniem Ministra Edukacji
Narodowej z 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego
przedszkola, publicznej szkoly podstawowej, publicznej szkoly ponadpodstawowej lub publicznej
placowki oraz trybu pracy komisji konkursowej (t.j. Dz. U. 22021 r. poz. 1428) i rozporzadzenia Ministra
Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagafi, jakim powinna odpowiada¢ osoba
zajmujgca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu,
publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowej oraz publicznej placowce
(tj. Dz. U. 2z 2023 r. poz. 2578).

2) W celu umozliwienia kontaktu oraz sprawnej realizacji procesu rekrutacji na podstawie art 6 ust. 1 lit. £
RODO.

3) Dane nadmiarowe, ktore zostang przekazane w procesie rekrutacji, beda przetwarzane na podstawie
zgody, ktora jest Panstwa $wiadome dzialanie, polegajace na umieszczeniu ich w dokumentacji,
na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a RODO.

W przypadku pojawienia si¢ innego celu niz wymieniony powyzej obowiazek informacyjny zostanie Panstwu

przekazany bezposrednio w formularzu lub podczas pierwszej czynnosci skierowanej do Panstwa przez

Administratora.

Wymég podania danych:
Podanie danych w celu przeprowadzenia konkursu przez ADO jest:

1) obowiazkowe, jezeli tak zostalo to okreslone w przepisach prawa;
2) dobrowolne, jezeli odbywa si¢ na podstawie Panstwa zgody lub uprawnionego interesu Administratora.

Prawa zwigzane z przetwarzaniem danych osobowych:

a) Jezeli podstawa prawna jest art. 6 ust. 1 lit a lub b RODO: prawo dostgpu do tresci danych, prawo
do sprostowania danych, prawo do usunigcia danych (prawo do bycia zapomnianym), prawo
do ograniczenia przetwarzania danych, prawo do przenoszenia danych;

b) Jezeli podstawa prawna jest art. 6 ust. 1lit. ¢ RODO: prawo dostgpu do tresci danych, prawo
do sprostowania danych, prawo do ograniczenia przetwarzania danych;

c) Jezeli podstawa prawna jest art. 6 ust. 1 lit ¢ lub £ RODO: prawo dostgpu do tresci danych, prawo
do sprostowania danych, prawo do usunigcia danych (prawo do bycia zapomnianym), prawo
do ograniczenia przetwarzania danych, prawo do sprzeciwu wobec przetwarzania danych.

Prawo do cofni¢cia zgody:

Jezeli przetwarzanie odbywa si¢ na podstawie Pafstwa zgody (art. 6 ust. 1 lit. a RODO) dane bedziemy
przetwarza¢ do momentu jej wycofania. Zgode moma wycofaé w kazdej chwili, przesylajac wiadomos¢
na adres e-mail lub osobiscie w siedzibie Administratora. Cofnigcie zgody nie ma wplywu na zgodnos¢
z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnigciem.

Prawo whniesienia skargi do organu nadzoerczego:

Jesli dopatrza sie Panistwo naruszen ze strony ADO, co do bezpieczefistwa przetwarzania tych danych, istnieje
mozliwosé wniesienia skargi do organu nadzorczego zajmujacego si¢ ochrong danych osobowych, tj. do
Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych. Aktualny adres organu nadzorczego to: Prezes Urzedu
Ochrony Danych Osobowych, ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa.



1)

2)

Okres przechowywania danych:

Pani/Pana dane osobowe beda przechowywane przez okres okre§lony w rozporzadzeniu Prezesa Rady
Ministréw z dnia 18 stycznia 2011 r. w sprawie instrukcji kancelaryjnej, jednolitych rzeczowych wykazéw
akt oraz instrukcji w sprawie organizacji i zakresu dzialania archiwéw (t.j. Dz. U. z 2011 r. Nr 14, poz. 67).

Odbiorcy danych:

W zwiazku z przetwarzaniem danych, Panistwa dane osobowe moga by¢ udostepniane innym odbiorcom lub
kategoriom odbiorcow, takim jak:

organom wiadzy publicznej oraz podmiotom wykonujacym zadania publiczne lub dzialajacym na zlecenie
organéw wladzy publicznej, w zakresie i w celach, ktére wynikaja z przepiséw powszechnie obowigzujacego
prawa;

kontrahentom Administratora oraz innym podmiotom, ktdre na podstawie przepiséw prawa lub innych
stosownych uméw podpisanych przez Administratora przetwarzaja dane osobowe.

Panstwa dane nie bedg przetwarzane w sposob zautomatyzowany w tym réwniez w formie profilowania.

Panstwa dane nie sg przetwarzane poza obszarem Europejskim Obszarem Gospodarczym.







